附件11
工程师职务任职资格审议评分表
	姓名
	
	单位
	
	申报类别
	

	正常申报 
	其他 
	所学专业
	
	申报专业
	

	控制项
	思想道德
	年度考核
	继续教育
	专业理论

	评分项
	得分
	小计

	学历
学位
	本 科
	大  专
	经历与能力
	4项以上
	3项
	2项
	
	

	
	10
	6
	
	10 
	8
	6
	
	

	论文
著作
	数  量
	水  平
	执业资格
	二级
	
	

	
	2 
	1 
	0~8
	
	
	10
	
	

	工作
业绩
	工程
60
	规划与设计
	中等复杂
	技术骨干60/项
	   项
	参与20/项
	   项
	
	

	
	
	
	一  般
	技术骨干30/项
	   项
	参与15/项
	   项
	
	

	
	
	施工与监理
	中等复杂
	技术骨干60/项
	   项
	参与20/项
	   项
	
	

	
	
	
	一  般
	技术骨干30/项
	   项
	参与15/项
	   项
	
	

	
	
	技术管理
	政府类
	技术骨干60/项
	   项
	参与20/项
	   项
	
	

	
	
	
	企业类
	技术骨干30/项
	   项
	参与15/项
	   项
	
	

	
	科研
10
	设区市（厅）级
	技术骨干10/项
	   项
	参与5/项
	   项
	
	

	
	
	县（市、区）级
	技术骨干 8/项
	   项
	参与4/项
	   项
	
	

	
	获奖
10
	科学技术奖
	县（市、区）级二等奖以上
	获奖者10/项
	   项
	
	

	
	
	
	县（市、区）级三等奖
	获奖者6/项
	   项
	
	

	
	
	工程奖
	设区市级以上
	获奖者10/项
	   项
	
	

	
	
	
	县（市、区）级
	获奖者6/项
	   项
	
	

	
	专利
10
	发明专利
	发明人
	10
5
	   项
	
	

	
	
	
	
	
	   项
	
	

	
	
	实用新型专利
	发明人
	4
2
	   项
	
	

	
	
	
	
	
	   项
	
	

	
	
	软件著作权
	发明人
	6
3
	   项
	
	

	
	
	
	
	
	   项
	
	

	
	标准10
	国家、行业、地方标准、标准设计和国家级工法
	参编  10/项
	   项
	
	

	
	
	团体标准、技术规定、导则、省级工法和造价定额
	参编  6/项
	   项
	
	

	
	示范5
	技术骨干5/项
	   项
	参编 3/项
	
	   项
	
	

	其他
	职业
道德
	0~5
	
	

	最终得分
	


专家签名：           年 月 日
“申报类别”栏，在规划与设计类、施工与监理类、技术管理类中选择一类进行填写。
