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附件
编号        


北仑区企业技术创新团队申报表






   企业名称_________________________________

   团队名称_________________________________



一、企业情况
	1、企业基本信息

	企业名称
	 
	企业法人
	 

	所属行业
	 
	主营业务
	 

	联系人
	 
	联系电话
	 
	手机
	 

	传真
	 
	电子邮箱
	 

	地址
	 
	邮编
	 

	2、近三年企业经营情况

	年度
	销售收入（万元）
	销售利润（万元）
	纳税总额（万元）
	资产总额（万元）
	资产负债率（%）

	
	总收入
	其中主导产品
	总利润
	其中主导产品
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	3、企业主导产品情况

	主导产品名称
	上年度
	简要描述主导产品中企业自主技术创新情况（包括所占比重、相关指标在行业中排名等）

	
	销售额
（万元）
	利润
（万元）
	市场占有率
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	4、企业自主品牌创建情况
类别：中国驰名商标：    个，中国名牌产品：     个，浙江名牌产品：     个。

	名   称
	类  别
	评定时间
	评定部门

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	5、近年来主持（参与）制定标准情况

	标准名称
	标准类型
	标准号
	主持或参与
	颁布年月
	制定或修订

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	注：标准类型填写：国际、国家、行业

	6、近年来获授权专利及应用情况

	已获授权专利：   项，其中发明专利：    项。

	年份
	专利名称
	授权国
	专利号
	专利应用情况
	产生的效益

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



二、创新团队情况
	团队总人数
	
	核心成员数
	
	45岁及以下成员数
	

	1、团队基本情况：团队形成背景，人员结构、专业情况，技术创新方向和主要内容，重点介绍团队在核心技术创新和重大成果转化中，对提高企业市场竞争力和赢利能力，及在行业和产业链中产生的重大影响和领先作用。

	

	2、创新团队带头人简介

	姓   名
	
	性  别
	
	出生
年月
	 年     月

	毕业学校
及专业
	
	学历/学位 
	

	身份证号码
	
	从事专业时间
	  年

	专业技术职务
	
	研究方向
	

	担任职务
	
	联系方式(电话、电子邮箱)
	

	与本单位实际劳动关系
	

	行业内技术创新中的竞争优势及技术地位
	

	主要业绩
	

	科研和
工作经历
	

	获得奖励和
荣誉称号
	




	3、创新团队核心成员（不超过10人）

	姓名
	性别
	出生年月
	毕业学校/学历
	职称
	专业及
研究方向
	在团队中的作用及
主要业绩和成果
	与本单位实际劳动关系

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



注：核心团队成员是指企业中的学科或专业带头人、重点骨干，成员主要业绩和成果需要重点说明的可另附文字材料。
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	4、近3年自主研发产品（技术）情况

	产品（技术）名称
	基本信息
	经济效益
	产品认证及获奖信息

	
	立项时间
	研发
周期
	企业研发投入
（万元）
	销售收入（万元）
	占企业年销售比例（%）
	利润
（万元）
	市场占有率
	

	
	
	
	
	
	
	
	国内
	国际
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：①自主研发产品（技术）包括已完成的和正在研发（制）的产品(技术)。②产品（技术）经济效益填近3年最佳情况。
③市场占有率如难以填写，可不作要求。
	5、制度建设情况：团队业绩考核、薪酬分配、激励保障和人才培养等内部制度建设，以及技术智力引进吸收转让，自主知识产权保护等情况。

	

	6、拟开展的技术创新项目和预期目标：项目基本情况、创新特色和优势、资金投入来源，预期创造的经济社会效益。

	 



三、企业在创新团队建设中的支撑保障情况
	近三年企业研发投入情况
	年份
	研发经费投入（万元）
	研发经费占销售收入的比例（%）

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	企业创新平台建设情况（市级及以上技术中心、工程中心、研发中心、重点实验室、博士后科研工作站或院士工作站等）
	

	企业技术创新硬件基础情况（科研设施、技术装备、实验条件等）
	

	为创新团队的技术创新活动提供配套支持服务的人才情况
	
	人数
	占企业职工数的比例

	
	专业技术人员
	
	

	
	
	研发人员
	
	

	
	技能人才
	
	

	
	产品售后服务人员
	
	

	企业对外项目合作交流情况（国际合作、产学研合作项目、共建机构、基地等）
	


注：①专业技术人员：指企业直接从事（或参与）科技活动以及为科技活动提供直接服务的各类技术和管理工作人员。②研发人员：指企业中直接从事基础研究、应用研究和试验发展三类科技活动的人员。③技能人才：指企业中将创新团队研发成果产品化的技能人才。④产品售后服务人员：指企业中为自主研发产品提供售后技术支持、服务等相关人员。
 四、信用承诺 
承  诺  书
经核实，本表中所填数据准确，情况介绍与实际情况相符。本人及单位对所填的数据和情况介绍的真实性负责。
企业法人代表（签字）：            年  月  日
团队带头人（签字）：              年  月  日
企业（盖章）：                    年  月  日
 五、推荐评审意见
	（一）企业创新团队专家评审组评审意见
                      
            专家评审组组长（签字）：    
                                        年  月  日

	（二）区人力资源和社会保障部门审核、推荐意见

                                                      （盖章）
                                                    年   月   日

	（三）区人才工作领导小组意见：

                                                      （盖章）
                                                    年   月   日



