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    申报企业（盖章）：                            

    申报时间：                                      


一、项目验收申报表
	企业名称
	

	项目名称
	

	辅导机构
	

	所属行业
	
	法定代表人
	

	注册时间
	
	注册资本
	

	联系人
	
	电话、手机
	

	电子邮箱
	
	地址、邮编
	

	主要产品
	

	获得荣誉
情况
	


	主要经济指标
	2017年
	2018年
	2018年同比增长%
	2019年
	2019年同比增长%

	主营业务收入（万元）
	
	
	
	
	

	利润（万元）
	
	
	
	
	

	税收（万元）
	
	
	
	
	

	资产负债率（%）
	
	
	
	
	

	管理投入（万元）
	
	
	
	
	

	员工人数（人）
	
	
	
	
	

	管理人员数（人）
	
	
	
	
	

	申报管理创新示范类型
	现场管理□         生产管理□        其他管理□

	区财政局意见:       


盖   章
                年  月  日  
	区经信局意见:


盖  章
                  年  月  日


二、企业管理创新工作总结（5000字左右）
企业开展管理创新工作的主要内容（以2018-2019年为重点）。
1、基础管理方面，包括企业愿景、使命、管理理念、核心价值观、企业文化与创新精神，三五年发展计划战略目标，企业管理架构制度、现场管理情况，企业生产管理考核制度等；
    2、管理创新方面，包括企业创新战略、创新项目管理、创新激励制度、创新项目员工培训、以及企业取得的主要管理创新成果及其成效（含企业产能、人均产值、资金周转率、库存率、生产成本、利润等主要经济和技术指标及改善幅度）等；
    3、管理示范方面，包括管理创新项目推广应用性、可复制性、社会分享
    4、企业开展管理创新的资金投入   
三、项目实施绩效评估报告
   （含对本行业或本地区的示范带动作用。）
四、2019年度企业财务报表。








