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	项目名称：
	宁波市引进“海外工程师”年薪资助

	专项方向：
	

	项目类型：
	

	申报单位：
	（公章）

	归口管理单位：
	

	申报日期：
	







宁波市科学技术局制
20XX年X月


单位信息
	申
报
单
位
概
况
	单位名称
	
	单位性质
	其他：

	
	归口管理单位
	
	统一社会信用代码
	

	
	成立时间
	    年   月
	注册资本（万元）
	企业必填

	
	行业领域
	
	人员规模
	

	
	主营方向
	

	
	上市情况
	选择一项。
企业必填
	高新技术企业
	选择一项。
企业必填

	
	通信地址
	
	邮政编码
	

	经
营
概
况
（企业必填）
	序号
	主要产品（列前3种产品）
	近三年年均销售额（万元）

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	2018年
	2019年

	
	近2年销售收入（万元）
	附件审计报告
	附件审计报告

	
	近2年净利润（万元）
	
	

	
	近2年资产总额（万元）
	
	

	
	近2年负债总额（万元）
	
	

	
	近2年净资产（万元）
	
	

	研
发
概
况
（企业必填）
	研发人员数量
	
	2019年研究开发经费投入（万元）
	

	
	2019年研究开发经费投入与主营业务收入的比（投入强度，%）
	

	
	拥有有效发明专利数量（项）
	附件
	软件著作权数量（项）
	附件

	
	制定国家标准（项）
	附件
	制定行业标准（项）
	附件
	制定企业标准（项）
	附件

	项目联系人
	姓名
	
	移动电话
	



项目信息
	海
外
工
程
师
	姓
	护照英文姓（必填）
	名
	护照英文名（必填）

	
	国籍
	选择一项。
	性别
	（必填）

	
	出生年月
	    年   月（必填）
	中文译名
	

	
	护照号
	（必填）
	工作许可证号
	

	
	最高学位
	选择一项。
	所学专业
	（必填）

	
	电子邮箱
	
	手机号码
	

	
	国内联系人
	（必填）
	联系人手机
	（必填）

	
	照片
	（附）

	聘
用
信
息
	合同岗位
	护照英文姓（必填）
	岗位类别
	选择一项。

	
	聘用年薪
	（必填）
	申请市级资助
	（必填）

	
	合同开始时间
	    年   月  日（必填）
	合同结束时间
	   年 月 日（必填）

	
	资助期开始时间
	    年   月  日（必填）
	资助期结束时间
	   年 月 日（必填）

	
	岗位职责
	（必填）

	
	工作履历
	（必填）

	
	聘用目标
	（必填）

	项
目
执
行
情
况
	合同履行情况
	（必填）

	
	工作业绩
	（必填）

	
	下一步计划
	

	
	备注
	




工作业绩统计表
	1
	解决工艺、
技术难题
	个（必填）

	
	其中
	国家、省部级难题
	个（必填）

	
	
	填补国内空白
	个（必填）

	
	
	替代进口
	个（必填）

	
	提高产品正品率
	%（必填）
	降低废品率
	%（必填）
	其他
	%（必填）

	2
	专利申请
	个（必填）

	
	其中
	发明专利
	个（必填）

	
	
	实用新型专利
	个（必填）

	
	
	外观设计专利
	个（必填）

	
	专利授权
	个（必填）

	
	其中
	发明专利
	个（必填）

	
	
	实用新型专利
	个（必填）

	
	
	外观设计专利
	个（必填）

	3
	新产品研发
	个（必填）

	
	其中
	高新技术产品研发
	个（必填）

	
	
	设计新产品
	个（必填）

	4
	新增产值
	万元（必填）
	新增利税
	万元（必填）

	5
	特殊贡献
	[bookmark: 选中1]|_|为公司所在行业做出重大贡献
	|_|培养了一批优秀的人才队伍
	|_|带来了一批人才资源

	
	
	|_|其他特殊贡献
	文字描述




出入境情况
	序号
	入境时间
	入境时间
	出境时间
	出境口岸
	出入境天数
	出入境证件

	1
	（必填）
	（必填）
	（必填）
	（必填）
	
	选择一项。

	2
	（必填）
	（必填）
	（必填）
	（必填）
	
	选择一项。

	……

	合计
	天



支付情况
	序号
	凭证类型
	薪资月度
	支付月度
	支付金额（元）
	付款人
	收款人
	备注

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	……

	合计
	                元




附件
|_|聘用合同
|_|工作证件
|_|护照证件
|_|出入境记录
|_|薪资证明
|_|其他
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