附件1：

“350”培育企业入库申请条件
（一）基本条件

1．余姚市境内注册纳税、生产经营满3年的独立核算工业企业、信息技术企业或集团公司（市外引进企业可不受市内生产经营满3年的条件限制），属于我市战略性新兴产业与特色优势产业范畴，产品和生产工艺为现行我市产业导向目录中鼓励和允许类企业，节能减排达标。
2．企业管理规范、信誉良好、社会责任感强，企业绩效综合评价评定为A类或B类，两年内无重大的安全、环保、卫生、劳动、纳税、质量、知识产权等不良记录。
（二）具体条件

1．龙头企业培育对象条件：必须是年主营业务收入在4亿元以上（含）的制造业企业（属于我市重点打造的产业链企业，主营业务收入可放宽至3亿元以上）。企业注重科技创新，科技投入大，主导产品有较强的竞争优势和发展潜力。入围中国民营企业500强或中国最大规模企业1000强优先列入；省内行业市场占有率排名前三位或全国前十位，能发挥良好的龙头示范带动作用，行业标准第一起草单位优先列入。
2．单项（隐形）冠军企业培育对象条件：企业长期专注并深耕于产业链中某个环节或某个产品，从事相关业务领域的时间达到3年或以上，企业主营业务收入达到1亿元及以上，主导产品占企业全部销售比重超过70%，在国内外细分行业中拥有较高的市场份额；或有较强扩展市场的潜力；或是与大型企业形成协作配套关系。企业能够提供高品质的产品和服务，企业产品质量高于国家标准（包括行业标准、团体标准）。

3．高成长型“专精特新”企业培育对象条件：主要是年主营业务收入在6000万元以上高成长型的专业化、精品化、特色化、创新型企业（属于我市重点打造的产业链企业，主营业务收入可放宽至3000万元以上），发展潜力大，单个产品细分市场占有率位居前列。企业财务状况及银行信用良好，有较强的融资能力；企业重视技术研发创新，研发投入大，主导产品技术先进、市场前景广阔。高新技术企业、省级及以上技术创新示范企业优先列入。
附件2：

余姚市“350”企业梯度培育申请书

企业名称（盖章）                                        

培育类型                                               
编制时间                                               
一、“350”企业梯度培育申报表

余姚市龙头企业培育申报表

	  企业名称（盖章）：

	  地址：

	工商注册地
	
	营业执照号
	

	银行信用等级
	
	税务登记号
	

	主要产品
	
	所属行业
	

	主要经济指标情况

	指标名称
	2018年度
	2019 年度
	2020年度

	资产总额
（万元）
	
	
	

	主营业务收入
（万元）
	
	
	

	实缴税金

（万元）
	
	
	

	科技活动经费支出
（万元）
	
	
	

	资产负债率
（%）
	
	
	

	2021-2023年目标

	指标名称
	2021年
	2022年
	2023年

	主营业务收入
（万元）
	
	
	

	实缴税金

（万元）
	
	
	

	  是否入围中国民营企业500强、中国最大规模企业1000强等排名：

	 近三年内是否参与行业标准制订：

  是否为第一起草单位：


	是否为国家级、省级高新技术企业，是否是国家、省、宁波级单项（隐形）冠军（含子企业）：


	是否建立国家级、省级、宁波级研发中心和技术中心（含子企业）：



	 是否获得国家、省、宁波品牌产品（著名商标）：

	 是否与世界500强企业合作：

 500强企业名称、合作方式：

	三年内企业有效发明专利情况：

	子企业情况说明（法人、控股比例、注册地）：

	  企业法定代表人：
	  电话：
	  手机：

	  企业联系人：
	  电话：
	  手机：

	  传真：
	  电子邮箱：

	  镇、街道，开发区意见：

（盖章）
                                                      月   日 



余姚市高成长专精特新企业培育申报表

	  企业名称（盖章）：

	  通讯地址：

	工商注册地
	
	营业执照号
	

	银行信用等级
	
	税务登记号
	

	主要产品
	
	所属行业
	

	主要经济指标情况

	指标名称
	2018年度
	2019 年度
	2020年度

	资产总额
（万元）
	
	
	

	主营业务收入
（万元）
	
	
	

	企业主导产品收入

（万元）
	
	
	

	实缴税金

（万元）
	
	
	

	科技活动经费支出
（万元）
	
	
	

	资产负债率
（%）
	
	
	

	2021-2023年目标

	指标名称
	2021年
	2022年
	2023年

	主营业务收入
（万元）
	
	
	

	实缴税金

（万元）
	
	
	

	专注生产：上年度主要产品在          （国内/省内）市场排名前      位。主要产品为哪些知名企业直接配套:                    ，      （是/否）为主要供应商。

	精品制造：产品被评为何种荣誉：                       （浙江制造精品/品牌产品/管理创新企业/政府质量奖等）。   （是/否）建立规范化的顾客满意度评测机制，产品的顾客满意度为       。    （是/否）建立产品追溯机制。

	特色发展：参与制定产品标准情况：                      。

企业获得哪些品牌称号：                                  。

	持续创新：近三年企业新产品产值率为       %、       %、
       %。被评定为                                （省、宁波级企业技术中心/创新型企业/其他科技类荣誉称号或奖项等）。

	是否属于重点产业及所属重点产业类型： 



	是否为余姚市级单项冠军培育企业：

	是否为国家重点支持领域高新技术企业（省级技术创新示范企业）： 


	是否建立国家级、省级、宁波市级技术中心和研发中心：

	三年内有效发明专利情况：

	  企业法定代表人：
	  电话：
	  手机：

	  企业联系人：
	  电话：
	  手机：

	  传真：
	  电子邮箱：

	镇、街道，开发区意见：

                         （盖章）
                                                     年   月   日 



余姚市单项（隐形）冠军培育企业申报表
	  企业名称（盖章）：

	  通讯地址：

	工商注册地
	
	营业执照号
	

	银行信用等级
	
	税务登记号
	

	主要产品
	
	所属行业
	

	主要产品在全国（或全省）市场的份额
	
	专利（或专有技术、软件著作权）数量
	

	管理体系认证情况
	
	是否建立售后服务      管理制度
	

	主要经济指标情况

	指标名称
	2018年度
	2019年度
	2020年度

	资产总额
（万元）
	
	
	

	主营业务收入
（万元）
	
	
	

	企业主导产品收入

（万元）
	
	
	

	实缴税金

（万元）
	
	
	

	利润总额

（万元）
	
	
	

	科技活动经费支出
（万元）
	
	
	

	资产负债率
（%）
	
	
	


	2021-2023年目标

	指标名称
	2021年
	2022年
	2023年

	主营业务收入
（万元）
	
	
	

	实缴税金

（万元）
	
	
	

	企业近三年获得      荣誉情况
	

	是否建立国家级、省级、宁波市级技术中心和研发中心：

	是否为省、宁波市级单项（隐形）冠军（含培育企业）、宁波市级“小巨人”企业：

	是否为国家级、省级高新技术企业：

	企业技术创新情况（含近三年有效发明专利、创新投入，以及在研发设计、生产制造、营销等环节的创新情况）：

	主要产品名称及在全国或全省市场排名情况、与大型企业协作配套情况：

	企业信息化建设水平、管理情况以及是否拥有自主品牌（商标）、自主知识产权的产品或技术情况（含工艺、技术、材料独特性）：

	镇、街道，开发区意见：

　                            
                                                      年    月    日
                                        （盖章）


二、企业详细情况介绍
包括但不限于以下内容：企业概况，企业主营产品情况，企业研发创新基本情况，企业制度建设基本情况等。
三、相关证明材料
附件中涉及到的纳税、发明专利、研发中心、标准制订、所获荣誉、市场占有率等申报表中需填报的条件均需提供证明材料。

四、培育发展方案
编制内容应涵盖但不限于以下内容：
1.目标任务，包括：（1）企业未来3年发展的战略思路；（2）总体目标（企业总体目标应包括经营目标，如主营业务收入、利润总额、企业主营业务收入及利润年平均增长率等方面目标；企业创新能力提升目标，如开发新产品数量、企业掌握的关键生产技术和工艺的水平、拥有核心自主知识产权数量、研发投入等方面目标，目标应可量化可考核）；（3）工作任务及时间进度（企业根据战略思路和总体目标，分析现状与目标间的差距，提出切实可行的工作任务，每项任务应有相应的时间节点，任务可包括强化发展战略、提高创新能力、提高产品质量、培育国际品牌、完善经营管理制度等内容）。
2.具体计划。结合目标任务，提出详细工作计划、步骤及路径等，如企业完成目标任务必须实施的项目建设计划，投融资计划，人才培养计划，产学研项目合作计划，创新激励机制建设等，工业投资项目请重点表述。
3.具体措施。围绕目标任务和具体计划安排，提出有针对性的保障措施，主要包括组织实施、资金投入、人力资源、评价考核等方面的保障措施。


